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PARNU WALDORFKOOL

POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Parnu Waldorfkoolis (edaspidi Kool) on vdimalus omandada waldorf-pedagoogikal
pohinevat pdhiharidust. Kooli asutaja ja pidaja on mittetulundusiihing Herbert Hahni Selts
(edaspidi Selts).

1.2. Oppeasutuse nimi on P4rnu Waldorfkool.

1.3. Kooli asukoht on Pérnu linn.

1.4. Kooli Oppe- ja asjaajamiskeeleks on eesti keel.

1.5. Kool on Seltsi omandil pdhinev pidevase dppevormiga dppeasutus.

1.6. Kooli juures vdivad tootada vastavalt vajadustele ja voimalustele pikapdevariihmad, aine-
ja huvialaringid.

1.7. Asjaajamine toimub Kooli asjaajamiskorra alusel.

2. KOOLI EESMARGID JA POHIALUSED

2.1. Kooli tegevuse eesmérk on Opilastele waldorfpedagoogika pdhialustest ldhtuva kasvu- ja
arengukeskkonna loomine tildhariduse omandamiseks.

2.2. Kooli eesmérgid ja pohialused leiavad kajastamist kooli arengukavas.

3. KOOLI STRUKTUUR

3.1. Kool on iildhariduslik pdhikool.

3.2. Kool kasvab igal jargneval dppeaastal iihe esimese klassi lisandumisega
3.3. Kooli majandusliku {ildseisundi ja arengu eest vastutab Selts.

3.4. Kooli juhtorganiteks on ndukogu ja juhataja.

3.5. Kooli juhataja.

3.5.1. Kooli juhataja on kooli direktor pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse moistes.



3.5.2. Kooli juhataja juhib kooli, jargides Seltsi ja kooli ndukogu seaduslikke korraldusi.

3.5.3. Kooli juhataja hoolitseb kooli iildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite
sihipdrase ja otstarbeka kasutamise eest.

3.5.4. Kooli juhataja on ndukogu liige ja esitab noukogule kord kuue kuu jooksul iilevaate
kooli Oppetegevusest, majanduslikust seisundist ja dppemaksudest lackunud raha
kasutamisest; samuti teatab viivituseta kooli majandusliku seisundi olulisest
halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest.

3.5.5. Osaleb vajadusel Seltsi juhatuse koosolekutel ning annab iilevaate kolleegiumi
tegevusest ja tdhtsamatest otsustest.

3.5.6. Kooli juhataja padevus:

3.5.6.1. esindab kooli avalikkuse ees;

3.5.6.2.  juhataja koordineerib ja juhatab kooli administratiivset t66d;
3.5.6.3.  sdlmib t6dlepingud kooli to6tajatega;

3.5.6.4. tegeleb kooli arendamisega;

3.5.6.5.  kehtestab kooli kodukorra ja pdevakava;

3.5.6.6.  juhatab kooli ndoukogu tegevust.

3.5.7. Kooli juhataja juhib kooli arengukava ja eelarve koostamise protsessi, kaasates koiki
huvipooli.

3.5.8. Kooli juhataja esitab ndukogule iiks kord aastas kooli arengukava tiitmise iilevaate.

3.5.9. Kooli juhataja esitab Seltsile ja kooli ndoukogule soovitusi ja ettepanekuid koolielu
paremaks korraldamiseks.

3.5.10. Kooli juhataja midramine ja tagasikutsumine.

3.5.10.1. Juhataja ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss. Juhataja vaba
ametikoha tditmiseks kuulutab konkursi vidlja kooli pidaja. Juhataja vaba
ametikoha tditmiseks korraldatava konkursi ldbiviimise korra kehtestab kooli
pidaja, esitades selle enne arvamuse andmiseks kooli ndukogule ja kolleegiumile.

3.5.10.2. Juhatajaga sd0lmib tdhtajatu to6lepingu Seltsi juhatus.

3.5.10.3. Juhatajaks voib valida isiku, kellel on kooli juhtimiseks vajalik haridus,
kogemused ning laitmatu reputatsioon.

3.5.10.4. Juhataja kutsutakse tagasi juhatuse koosoleku otsusega.

3.6. Kooli ndukogu

3.6.1. Noukogu on kooli kollegiaalne otsustuskogu, mis on vdhemalt viie-litkmeline.

Koosseisu méddramisel ldhtutakse Erakooliseaduse (§21) sdtetest ndukogu koosseisule:

3.6.1.1.  kooli juhataja,



3.6.1.2.  kolleegiumi esindaja(d), kelle valib kolleegium oma koosolekul,
3.6.1.3. lapsevanemate esindajad, kes valitakse lapsevanemate iildkoosolekul,
3.6.1.4. iiks Seltsi esindaja, kes valitakse Seltsi juhatuse koosolekul.

3.6.2. Kooli ndukogu moodustatakse kolmeks aastaks. Noukogu koosseisu kinnitab Selts.

3.6.3. Noukogu kuulab éra kooli juhataja.

3.6.4. Noukogu kuulab idra kooli juhataja iilevaated iga-aastase kooli arengukava ja eelarve
tditmise, kooli pidaja majandusaasta aruande ja vahearuannete kohta.

3.6.5. Noukogu annab seisukoha teistes kiisimustes, mis erakooliseaduse ja kooli pohikirja
alusel kuuluvad tema pédevusse.

3.6.6. Noukogu esitab kooli pidajale kinnitamiseks kooli pdhikirja muutmisettepanekud.

3.6.7. Noukogu liikme saab tagasi kutsuda teda valinud koosolek.

3.6.8. Noukogu otsused voetakse vastu konsensuse printsiibil.

3.7. Kooli kolleegium.

3.7.1. Kolleegium on kooli pedagoogilist ja kultuurilist t66d juhtiv kollegiaalne arendus- ja
otsustusorgan, kuhu kuuluvad koik koolis tootavad Opetajad to6lepingu sdlmimisest
toolepingu lopetamiseni Kolleegiumi t66s osalemine kuulub kooli dpetajate
tookohustuste hulka.

3.7.2. Kolleegium koguneb regulaarselt iiks kord néddalas, koolivaheaegadel otsustatakse
kolleegiumi koosoleku kokku kutsumine vastavalt vajadusele.

3.7.3. Vihemalt neli korda aastas on kolleegiumil dppendukogu piadevus. Oppendukogu
kutsutakse kokku ning otsused voetakse vastu vastavalt kehtivale seadusandlusele.

3.7.4. Kolleegiumi koosolekul vdetakse otsuseid vastu konsensuse printsiibil. Kolleegiumi
koosolekuid protokollitakse ja otsused kantakse otsuste registrisse.

3.7.5. Kolleegiumi t66d juhib kolleegiumi juhtaja. Kolleegiumi juhtaja valitakse
kolleegiumi koosolekul iiheks aastaks ning sama inimest v3ib tagasi valida piiramatu
arv kordi. Kolleegiumi koosolek vdib juhtaja tagasi kutsuda.

3.7.6. Kolleegiumi juhataja draolekul asendab teda kdigi volitustega kolleegiumi juhataja
asetditja.

3.7.7. Kolleegium voib moodustada todgruppe ning teha ndukogule ettepanekuid, kaasata
eksperte ja noustajaid erinevate pedagoogiliste probleemide lahendamiseks.

3.7.8. Kolleegium ldhtub oma t636s jooksva aasta eelarvest. Majanduselu puudutavates
kiisimustes voetakse otsused vastu eelnevalt Seltsiga kooskodlastatult.

3.7.9. Kolleegiumi padevus:

3.7.9.1.  juhib kooli dppekasvatustdod,



3.7.9.2. koostab kooli Oppekava ning osaleb arengukava koostamisel ja esitab
ndukogule muudatusettepanekud;

3.7.9.3.  kinnitab kooli to6plaanid;

3.7.9.4. koostab tunniplaani;

3.7.9.5. korraldab kooli t66- ja dppekava tditmise;

3.7.9.6. otsustab lapse vastuvdtmise kooli, samuti koolist vilja arvamise. Ilma
klassidpetaja seisukohata ei ole kolleegiumil digus nimetatud kiisimuses otsust
langetada;

3.7.9.7. teeb koost6od vanematega, ndukoguga ja seltsi juhatusega;

3.7.9.8.  jéilgib kooli pedagoogilise kaadri vajadust, korraldab konkursse ja méérab
konkursi tingimused uue pedagoogilise personali leidmiseks;

3.7.9.9. teeb Seltsile ettepanekuid Opetajate ja kaastootajate todle votmiseks ja toolt
vabastamiseks;

3.7.9.10. miidrab kooli esindajad vastavatel avalikel {iritustel ja esinemiseks
ajakirjanduses, kui see on seotud kooli ja kooli pedagoogikat tutvustavate ning
kolleegiumi padevuses olevate kiisimustega, otsustab osalemise koolidevahelistel
oltimpiaadidel, konkurssidel ja niitustel;

3.7.9.11. osaleb Eesti Vabariigi iildises pedagoogilises elus ning teeb koostodd teiste
haridusasutuste ja -organitega.

3.7.10. Kolleegiumi juhataja paddevus:

3.7.10.1. juhib ja koordineerib pedagoogilist to6d koolis;

3.7.10.2. juhatab kolleegiumi t66d;

3.7.10.3. korraldab koostddd dpetajate, lastevanemate, ndukogu ja Seltsi vahel,

3.7.10.4. esindab kooli pedagoogilistes ringkondades ja -kiisimustes;

3.7.10.5. kutsub kokku pedagoogilise t60 korraldamiseks koosolekuid ja ndupidamisi.

. OPPEKAVA JA KASVATUSE KORRALDUS

4.1. Oppekava.
4.1.1. Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on waldorf-pedagoogikal pdhinev kooli
oppekava ning kooli ndukogu (edaspidi ndukogu) kehtestatud eeskirjad.
4.1.2. Oppekava koostab kolleegium ja see kinnitatakse Seltsi poolt. Oppekava on
avalikustatud kooli kodulehel.
4.1.3. Kooli tootajatel, Opilastel ja lastevanematel on d&igus tutvuda Oppe- ja

kasvatuskorralduse eeskirja ja dppekavaga.



4.2. Oppeaasta.

4.2.1. Oppeaasta kestab 1. septembrist kuni 31. augustini.

4.2.2. Kooli pidaja v3ib juhataja ettepanekul ja kolleegiumi ndusolekul kehtestada haridus-
ja teadusministri kehtestatud koolivaheaegadest erinevad koolivaheajad, arvestusega et
Oppeaasta jooksul on koolivaheaega kogukestusega vdhemalt 12 nédalat, kusjuures
suvine koolivaheaeg kestab vihemalt kaheksa jarjestikust nadalat.

4.2.3. Oppeaasta koosneb neljast dppeveerandist ja koolivaheaegadest.

4.2.4. Oppeperioodi arvestusithikud on o&ppetund, dppepdev, Oppenddal, epohh ehk
oppeperiood (3-5 nddalat), Oppeveerand ja poolaasta.

4.2.5. Kool todtab tildjuhul viiepdevase toonddalaga ja dppetddkoormuse ning tundide arvu
kehtestab kolleegium vastavalt kehtivale dppekavale ja seadustele.

4.3. Kooli todkorraldus.

4.3.1. Waldorfpedagoogikale tugineva Oppe- ja kasvatuskorralduse eest vastutab
Kolleegium.

4.3.2. Ope toimub kahe akadeemilise tunni pikkuse pdhitunni ja iihe akadeemilise tunni
pikkuste ainetundide vormis. Tundide vahel on vahetunnid, mille kestus on vihemalt
kiimme minutit.

4.3.3. Pohiainetes toimub Ope epohhiviisiliselt ehk tsiiklidppena. Epohhi pikkuse otsustab
Opetaja klassi vOoimeid ja Oppeaine vajadusi arvestades vastavalt Oppekavale ja
tooplaanidele.

4.3.4. Paevakava, dppetookoormuse ning tundide arvu kehtestab kooli juhataja, tuginedes
kolleegiumi otsusele ning kehtivale dppekavale.

4.3.5. Valdavalt koiki pohiaineid 1.-3. klassini Opetab klassiOpetaja. Teisi Oppekavas
ettendhtud dppeaineid voivad Opetada klassidpetaja voi ainedpetajad.

4.3.6. Koolis Opetatakse vihemalt kahte voorkeelt. Koolis voib fakultatiivselt dpetada
tdiendavaid vodrkeeli, kunsti, muusikat, religioonidopetust ja muid tdienddppeaineid.
Nimetatud tdienddppeainete dpetamise otsustab kolleegium kooskdlastatult ndukoguga
ja arvestades lastevanemate arvamusi.

4.3.7. Opitulemuste hindamise aluseks on pdhikooli ja giimnaasiumiseaduses ning kooli
dppekavas sitestatu. Uldjuhul kasutatakse Opitulemuste hindamiseks lapse t66 ja
arengu kirjalikku iseloomustust.

4.3.8. Koolis toimuvad dpilaste kontsertesinemised, samuti tdhistatakse rahvuslikke piihi.

4.3.9. Kool tagab dpilase koolis viibimise ajal tema tervise kaitse.



4.3.10.Kooli juures voivad tegutseda pikapédevariihm, ringid, klubid ja vdib toimuda muus
vormis klassivéline tegevus.
4.3.11. Lastevanemate iildkoosolekud toimuvad vihemalt kaks korda aastas.
4.3.12. Haridust tdendavaid dokumente annab kool vélja haridus- ja teadusministri poolt
kehtestatud vormis ja korras.
4.4. Koolis toimuva dppekavavilise tegevuse korraldamise alused.
4.4.1. Kool voib korraldada Oppekavavilist tegevust, milles osalemine ja mille
kaasrahastamine toimub dpilase voi tema vanema nousolekul.
4.4.2. Oppekavavilises tegevuses kasutatakse erinevaid Oppevorme ja -meetodeid,
sealhulgas ringid ja stuudiod.
4.4.3. Oppekavavilist tegevust kajastatakse kooli pidevakavas ja selle korraldamisel
lahtutakse kooli kodukorrast.
4.5. Kool voib osutada jargmisi teenuseid:
4.5.1. kooli kasutuses oleva vara {ilirimine ja rentimine;
4.5.2. pedagoogilise tegevusega seotud tirituste ja koolituste korraldamine.
4.6. Teenuste osutamise eest votab kool tasu kooli pidaja poolt kehtestatud teenuste hinnakirja

alusel.

. KOOLI VATUVOTMINE, VALJAARVAMINE JA KOOLI LOPETAMINE

5.1. Kooli vastuvotmine.
5.1.1. Lapse eelregistreerimine kooli toimub lapse seadusliku esindaja (edaspidi

lapsevanem) kirjaliku avalduse alusel.

5.1.2. Kooli kolleegiumi poolt médratu vastuvdtukomisjon teeb kolleegiumile lapse kooli
vastu vOtmise ettepaneku lapse ja lapsevanemaga toimunud vestluse, lapse

koolikiipsuse ja eelregistreerimise jarjekorra alusel.

5.1.3. Vastuvoetud Opilase seadusliku esindaja ja Seltsi vahel sdlmitakse leping, milles
sdtestatakse poolte digused ja kohustused Opilasele hariduse andmisel. Selts kohustub
andma Opilasele dppekavale vastavat haridust. Lapsevanem kohustub jargima Seltsi
Oigusakte ja maksma Oppemaksu. Leping sOlmitakse hiljemalt kiimme pédeva enne
esimese Oppemaksu tasumise tdhtaega, kuid mitte hiljem kui kiimme pdeva enne

Oppetoo algust.

5.1.4. Opilane vdetakse kooli vastu kolleegiumi soovitusel ja kooli juhataja kiskkirja

alusel.



6.

5.2. Koolist véljaarvamine
5.2.1. Kooli juhataja arvab dpilase kooli dpilaste nimekirjast vilja, arvestades kolleegiumi
arvamust:
5.2.1.1.  lapsevanema taotlusel;
5.2.1.2.  kui dpilane on asunud haridust omandama teises koolis;
5.2.1.3.  kui koolis ei viida dpinguid 1dbi klassis, kus dpilane peaks Opinguid jatkama;
5.2.1.4.  kooli 1dpetamisel;
5.2.1.5. Opilase surma korral;
5.2.1.6.  kui lapsevanem ei pea kinni Seltsiga sdlmitud lepingust;
5.2.1.7.  kui Opilane ei jargi Seltsi digusakte, ning kui eelnevalt on dpilase vanemate
teadmisel kasutusele voetud muid mojutusvahendeid, mis on jddnud tagajirjeta.

5.2.2. Kooli juhataja vOib arvata Opilase kooli nimekirjast vélja, kui Oppemaksu
maksmisega on viivitatud rohkem kui kaks kuud arvates Oppetasu maksmise
tahtpdevast ja Seltsile ei ole esitatud Opilase lapsevanema pdhjendatud avaldust
Oppetasu maksmise tdhtaja pikendamiseks voi Oppetasu maksmise kohustusest osaliselt
voi tdielikult vabastamiseks, voi kui selline avaldus on jéetud rahuldamata.

5.2.3. Kooli juhataja otsusega Opilase koolist viljaarvamise kohta, v.a kdesoleva osa
punktides 5.2.1.6, 5.2.1.7 ja 5.2.2 nimetatud juhud, mittendustumisel on lapsevanemal
digus esitada kooli ndukogule vaie kiimne péeva jooksul arvates dpilase lapsevanemale
otsuse teatavakstegemise pdevast. Noukogu lahendab koolist véljaarvamise otsusele
esitatud vaide iihe kuu jooksul arvates selle esitamisest.

5.3. Kooli Idpetamine.
5.3.1. Kooli Iopetamiseks peab dpilane tditma dppekavaga kehtestatud nduded.
5.3.2. Haridust tdoendava riikliku 16pudokumendi viljastamine toimub sama liiki riigi- voi

munitsipaalkooli I6petamiseks digusaktides kehtestatud tingimustel ja korras.

OPILASTE OIGUSED JA KOHUSTUSED

6.1. Kooli dpilased moodustavad dpilaskonna. Opilastel on digus:

6.1.1. valida Opilasesindus, kes esindab Opilaskonda Opilasesinduse pohimairuses
sdtestatud padevuse piires koolisisestes suhetes ning suhetes teiste organisatsioonide,
asutuste ja isikutega. Opilasesindus ldhtub oma tegevuses oOpilaste huvidest,
vajadustest, digustest ja kohustustest;

6.1.1.1.  Opilasesinduse valimise &igus on kdikidel kooli opilastel. Esimese

Opilasesinduse valimised korraldab juhataja.



6.1.1.2. Esimene Opilasesindus valitakse Opilaskonna tildkoosolekul. Koosolek on
otsustusvOimeline, kui sellest votab osa vdhemalt 2/3 OJpilaskonnast. Kui
Opilaskonna iildkoosolek ei ole otsustusvdimeline, kutsub juhataja hiljemalt
jargmisel poolaastal kokku uue iildkoosoleku.
6.1.1.3. Opilasesinduse  liikmete arvu otsustab &pilaskonna iildkoosolek
lihthélteenamusega. Opilasesinduse liikmete valimiseks on igal iildkoosolekul
osalejal dpilasesinduse liikmete arvule vastav hiilte arv. Opilasesinduse
litkkmeteks valitakse koosolekul enam hééli saanud Opilased.
6.1.1.4. Kui esimene Opilasesindus on valitud, koostab dpilaskond juhataja mairatud
koolitddtaja abil dpilasesinduse pdhimiiruse. Opilasesinduse pShiméirus ja selle
muudatused  kiidetakse = heaks Opilaskonna  iildkoosolekul, mis on
otsustusvoimeline, kui sellest votab osa vdhemalt 2/3 Opilaskonnast.
Opilasesinduse pdhimairus kiidetakse heaks lihthdzlteenamusega.
6.1.2. esitada kolleegiumile ettepanekuid ja ideid kooli t66 paremaks korraldamiseks;
6.1.3. kasutada klassivilises tegevuses tasuta kooli ruume, rajatisi, Oppe- ja
spordivahendeid;
6.1.4. kasutada riigi- ja kohaliku omavalitsuse poolt Opilastele antavaid soodustusi.
6.2. Opilastel on kohustus:
6.2.1. regulaarselt osa votta Oppest ja mitte takistada oppe 14biviimist oma kditumisega voi
muul viisil;
6.2.2. tdita kooli kodukorda, hoida kooli vara ja dppevahendeid, mille rikkumise korral on
Seltsil ja Opetajatel digus nduda endise olukorra taastamist dpilase lapsevanematelt

nende omavahendite arvelt vdi nduda neilt taastamisvaartuse ulatuses hiivitust.

7. OPETAJATE JA TEISTE TOOTAJATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

7.1. Opetajad ja teised tootajad jargivad oma tegevuses waldorfpedagoogika pdhialuseid ja on
kohustatud teostama pidevat sellealast enesetdiendamist.

7.2. Opetajatel ja teistel tootajatel on digus valida, milliseid tdiendkoolitusi nad vajavad ja
millistel osalevad.

7.3. Opetajad ja teised todtajad loovad tingimused laste kasvatamiseks, dpetamiseks ja
arendamiseks vastastikusele lugupidamisele ja moistmisele pohinevas koost6os
lastevanematega.

7.4. Opetajad ja teised tootajad vastutavad lapse fiilisilise ja vaimse heaolu, tervise ning

turvalisuse eest lapse koolis viibimise ajal.



7.5. Opetajad tagavad kehtiva dppe-, tegevus- ja pievakava jirgimise ja tiitmise.

7.6. Opetajad ndustavad lastevanemaid pedagoogilistes kiisimustes.

7.7. Opetajate ja teiste tootajate digused, kohustused ja vastutus miiratakse kindlaks nendega
sOlmitavate toolepingute, kdesoleva pdhikirja, ametijuhendite, toosisekorraeeskirjade ja
Seltsi otsustega ning vélja kujunenud traditsioonide ja tookorraldusega.

7.8. Opetajad ja teised todtajad on kohustatud hoidma saladuses neile nende t66 ja tegevuse
tulemusena, kas 14bi lapse voi muul viisil, teatavaks saanud isiklikku teavet lapse ja tema
perekonna kohta, samuti nende sotsiaalse olukorra kohta, Idhtudes iildkehtivast eetikast.

7.9. Opetajad ja teised todtajad on kohustatud andma teavet kohalikule sotsiaal- voi
eestkosteorganile, kui on selgunud, et lapse kodune kasvukeskkond on ebarahuldav vai kui
laps on kehalise, emotsionaalse vdi seksuaalse vadrkohtlemise ohver.

7.10. Kaastodtajad tagavad Oppe- ja kasvatusasutuse majandusliku teenindamise, Opetajate

abistamise ja hédireteta t60.

7.11. Tootajatel on digus osaleda koolielu puudutavate otsuste langetamisel.
7.12. Tootajatel on digus todalasele tdiendkoolitusele.
7.13. Opetajad ja teised tootajad tagavad Seltsi vara siilimise, selle taastamise ja

tdiendamise ning jilgivad kooli territooriumi, ruumide ja sisseseadete seisukorda, tookaitse-
ja tuleohutuse vahendite korrasolekut, edastavad koheselt rikkumiste voi puuduste korral
informatsiooni Seltsile ja rakendavad ise abindusid Seltsi huvide kaitseks ning vdimaliku

kahju drahoidmiseks voi selle viltimiseks.

. LAPSEVANEMATE OIGUSED JA KOHUSTUSED

8.1. Lapsevanematel on digus:
8.1.1. nduda vajalike tingimuste loomist laste mitmekiilgseks arenguks;

8.1.2. poorduda kasvatamist ja dpetamist puudutavate vaidluskiisimuste korral Kolleegiumi
poole;

8.1.3. poorduda Kolleegiumi otsusega mittendustumisel Kooli juhataja, Kooli ndukogu ja
Seltsi Juhatuse poole;

8.1.4. osaleda Seltsi iildkoosolekul (edaspidi Uldkoosolek) sdnadigusega;

8.1.5. osaleda vihemalt iiks kord dppeveerandis toimuval klassi lapsevanemate koosolekul;

8.1.6. astuda Seltsi litkmeks;

8.1.7. taotleda Parnu Waldorfkooli ppemaksusoodustuste saamise korra alusel ppemaksu

vihendamist.
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8.2. Lapsevanemad osalevad Piarnu Waldorfkooli juhtimises Seltsi liikkmetena vdi Uldkoosoleku

poolt Seltsi juhatuse ja Parnu Waldorfkooli Noukogu liikmeks valitud vanemate kaudu.
8.3. Lapsevanemad on kohustatud:

8.3.1. looma lastele tingimused koolikohustuse tditmiseks ja hariduse omandamiseks;
8.3.2. tasuma kehtestatud ulatuses ja korras dppemaksu;

8.3.3. hiivitama laste poolt koolile tekitatud varalise kahju.

OPPEMAKS

9.1. Oppemaksu suuruse algavaks dppeaastaks kehtestab Selts enne dppeaasta algust.

9.2. Oppemaksu suurust vdib tdsta 10 % kahe dppeaasta vahel, kui Kooli ja dpilase vaheline
leping ei sétesta teisiti.

9.3. Kolleegiumi ettepanekul ja lapsevanema avalduse alusel on Seltsil digus teha erandeid
oppemaksu maksmisel, sealhulgas vabastada osaliselt voi tdielikult Gppemaksu tasumise
kohustusest voi ajatada Oppemaksu tasumist. Oppemaksuga seonduvate soodustuste
tegemise otsustamisel vOetakse arvesse Opilase perekonna majanduslikku seisundit ja
Opilase Opimotivatsiooni. Vastavasisulise avalduse esitab lapsevanem kooli juhatajale.

9.4. Opilastele dppetoetusi ei maksta.

KOOLI MAJANDAMINE JA ARUANDLUS

10.1. Seltsil on Kooli kohta eraldi eelarve ning see on lahus tema teiste asutuste
raamatupidamisest.

10.2. Kooli vara moodustab talle Seltsi ja teiste isikute poolt sihtotstarbeliseks kasuta-
miseks ja valdamiseks antud vara. Vara valdamise, kasutamise ja kdsutamise korra
kehtestab Selts.

10.3. Kool saab sihtotstarbelist toetust riigi- ja kohaliku omavalitsuse eelarvest.

10.4. Kooli raamatupidamist peetakse digusaktides sdtestatud korras. Kooli finantsmajan-
dusliku tegevuse kontrollimiseks vdib Seltsi Uldkoosolek mérata revisjonikomisjoni.
10.5. Kooli dokumentatsiooni peetakse Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kehtestatud

korras.

10.6. Jarelevalvet Kooli tegevuse iile teostatakse seadusandluses ette ndhtud korras.

TEGEVUSE LOPETAMINE



11.1. Kooli tegevus Iopetatakse seaduses ette ndhtud alustel ja korras voi Seltsi otsusel, kui

selle poolt haddletab kolm neljandikku Seltsi tildkoosolekul kohal viibivatest liikmetest.

11.2. Kooli tegevus lopetatakse pérast jooksva dppeperioodi 10ppu ja sellest teatatakse
Opilastele, lastevanematele, Opetajatele ja kaastootajatele, kohaliku omavalitsuse
taitevorganile, kohalikele haridusorganitele ja Haridus- ja Teadusministeeriumile ette mitte

vihem kui neli kuud.

12. LOPPSATTED

12.1. PShikirja muutmiseks voivad ettepanekuid teha kolleegium, ndukogu ja kooli

juhataja.

12.2. Pohikirja muutmisel Seltsi poolt peab Selts enne dra kuulama kolleegiumi ja ndukogu

arvamusec.



